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1. Algemene info 
 

1.1 Gegevens 

Adres:  Akeleistraat 4a, 5212 XE, Den Bosch 
Email:  info@nninaolugero.org 
Website:  www.nninaolugero.org 
IBAN:  NL52TRIO0254755925 
BIC:   TRIONL2U 
KVK nummer: 55.47.49.50 
RSIN:  851729137 
Anbi status: Ja 
 

1.2 Missie/Visie 

Door nauw samen te werken met lokale organisaties mogelijk maken van een betere toekomst voor 
zwakkeren in de Oegandese samenleving. Preventie, zelfvoorziening en empowerment staan daarin centraal. 
De projecten zijn gericht op het verspreiden van kennis in combinatie met het bieden van middelen om de 
zelfredzaamheid te vergroten. 

Onze uitganspunten: expertise is overal in aanleg aanwezig, je moet een lokale samenleving niet overnemen 
maar ondersteunen. Hierdoor geef je mensen de mogelijkheid zichzelf te ontwikkelen. 
Stichting Nnina Olugero vertelt de verhalen van vele ongehoorde Oegandezen in Kampala. Hoe zij iedere dag 

vechten tegen de gevolgen van armoede, honger, ziekte, werkeloosheid en onrecht. Verhalen om gehoord te 

worden, en zo mogelijk vervolgd met nieuwe verhalen. Maar dan van alledaagse hoop, van gewone 

bestaansmogelijkheden als eten, beterschap, werk en recht. Verhalen waarin zwakte verandert in kracht, 

neergang in opgang, afwijzing in acceptatie, uitzichtloosheid in geluk. 

 

1.3 Het boek 

In Oeganda raakte Anouk Peters, oprichter van Nnina Olugero, geïnspireerd door de levensverhalen van de 
mensen die zij o.a. ontmoette tijdens haar werk als vrijwilliger in een organisatie voor HIV positieve vrouwen. 
De verhalen waren voor Anouk aanleiding om verschillende inspirerende mensen uit Kampala te interviewen, 
en hun levensverhalen te bundelen in een boek. 'Nnina Olugero, I Have a Story' deelt 25 levensverhalen van 
mensen die in en rondom Kampala wonen; een vrouw die verteld over hoe het is om  lesbisch, HIV positief 
en transgender te zijn in al het geweld tegen homoseksuelen in Oeganda, een prostituee die haar best doet 
baas te zijn over haar eigen toekomst en een psychiater die, ondanks het taboe op psychiatrische stoornissen 
in Oeganda, zich volledig inzet voor zijn cliënten.  
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1.4 Ontwikkeling en ambities 
 

Nnina Olugero is in juni 2012 opgericht met het doel om samen met Oegandese organisaties een concept 
neer te zetten waarin Oegandezen in Kampala de handvaten krijgen om hun toekomst te verbeteren.  
Na het succes van het Chicken and Seeds project en de toenemende vraag naar workshops vanuit het 
Condomwise project willen we de volgende stap gaan nemen; een centraal gelegen gebouw openen in het 
centrum van Kampala. 
 
Conceptplan 
 
Motivatie voor het gebouw is dat wij op dit moment geen eigen ruimte en moeten noodgedwongen gebruik 
maken van ruimtes van anderen en openbare ruimtes. Dit maakt het erg lastig de veiligheid te waarborgen 
van zowel trainers als deelnemers.  Op fysiek en materiaal gebied, maar ook omdat he bespreken van 
onderwerpen als homoseksualiteit en HIV gevaarlijk kunnen zijn in openbare locaties. 
 
Het doel van het gebouw is bieden van veiligheid, continuïteit en een kwalitatieve groei voor de projecten.  
Het zal volgende onderdelen bevatten: 
- Kantoorruimte 
- Faciliteiten als keuken en toiletten.  
- Workshop/ontmoeting ruimtes, minimaal 2. 
-  Tuin voor agrarische educatie voor het Peters' Chicken and Seeds project. 
 
Er is nog geen gedetailleerd budgetplan aangezien de precieze locatie nog niet vastgesteld is. Geschat wordt 
dat er zo’n €15,000 nodig gaat zijn voor het bouwen/kopen van het gebouw, aankleden en bevoorraden.  
 
We willen dan ook ons aanbod in workshops vergroten zodat we o.a. meer kunnen bieden op het gebied van 
health care, life skills en  zelfverdediging/empowerment. 
 
Er worden verschillende organisaties benaderd om een samenwerking aan te gaan om deze ambities te 
realiseren. Stichting Aidscare is momenteel al een partner en ondersteund ons in het financieren van het 
Condomwise project. Wij zijn hen hiervoor erg dankbaar.   
 
Wij willen ons niet alleen financieel ontwikkelen, maar we hebben ook ambities om onze organisatie te laten 
groeien. Onder andere via sociale media en scholen wordt er gezocht naar mensen die hun expertise willen 
inzetten om de organisatie verder te ontwikkelen/ondersteunen. Mensen met een verplegingsachtergrond 
kunnen bij dragen door een workshop met betrekking tot gezondheid samen te stellen, een job coach kan 
meedenken over wat we werkelozen mensen kunnen bieden, therapeuten die een laagdrempelig concept 
willen maken om zo aan de slag te gaan met mensen met onverwerkte trauma’s etc. Dit kan eenmalig in een 
ontmoeting, als project binnen een studie en als vrijwilliger in Nederland en/of als vrijwilliger in Oeganda. 
 
Ook wordt er i.v.m. het verwisselen van de functie van  Iris van Aalst van secretaris naar vrijwilliger per direct 
gezocht naar een nieuw bestuurslid.  
 
Functieomschrijving Secretaris 
De secretaris is degene die structuur aanbrengt binnen het bestuur. Hij/zij organiseert 
bestuursvergaderingen, verzorgt de verslaglegging, legt afspraken vast en houdt bij of deze afspraken 
nageleefd worden. De secretaris werkt nauw samen met de voorzitter om plannen te verwezenlijken en 
creatieve ideeën uitvoerbaar te maken. We zoeken een gemotiveerd persoon die affiniteit heeft met 
Oeganda/Afrika en zich kan vinden in onze visie en werkwijze. 
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2. Project beschrijving + kwartaal begroting 

2.1 Peters’ Chicken and Seeds project 

2.1.1 Doel 
Families zelfvoorzienend maken met een gezond en gevarieerd dieet door het uitdelen van “start-up kits” die 
bestaan uit: 5 kippen, vaccinaties voor de kippen, kippenvoer voor één maand, 2 zakken met zaadjes (à 500 
zaden, voor het verbouwen van groenten) en training/begeleiding. 

2.1.2 Doelgroep: 
In het gebied waar wij ons op richten leven verschillende generaties samen in één huishouden: grootouders, 
jonge moeders en kinderen wonen samen in één huis. Wij ondersteunen de families die het extra zwaar 
hebben vanwege de gevolgen van HIV, een gebrek aan onderwijs en betaald werk. Dit zijn voornamelijk 
alleenstaande moeders. 

2.1.3 Gewenst perspectief 
De families die de "start-up kits" en agrarische training ontvangen zullen in staat zijn een gezonder en 
gevarieerder dieet te volgen. Dit is met name belangrijk voor HIV besmette personen. Het biedt daarnaast de 
mogelijkheid tot het opzetten van een kleine onderneming door het verkopen van eieren en groenten. Dit 
werkt motiverend en inspirerend. Door het organiseren van lokale bijeenkomsten bieden wij ook sociale 
ondersteuning, die leidt tot nieuwe vriendschappen en kansen voor praktische educatie. Denk hierbij aan 
gezondheids- en seksuele voorlichting. Dit project had een trial met 15 families in begin 2013 en heeft 
inmiddels al 60 families bereikt. Het is een groot succes en er is zelfs een lage wachtlijst ontstaan van mensen 
die deel willen nemen aan het project. Mensen hebben na een jaar minstens hun kippen verdubbeld en 
daarbij vaak ook andere gewassen als bananenbomen en dieren als varkens en kalkoenen verkregen. 
 
Gewenst perspectief op financieel gebied is dan ook dat er z.s.m. een (structurele) sponsor gevonden wordt 
die in ieder geval het 3e kwartaal van het jaar 2014 het benodigde bedrag (zie 2.1.6 Kwartaalbegroting) kan 
schenken.  

2.1.4 Werkwijze 
Voor dit project werken wij samen met professionele agrarische trainers en leveranciers van zaden en 
kippen. Voor dit project zijn we op zoek naar iemand die ervaring heeft in het houden van kippen en/of het 
verbouwen van tropische gewassen, om leiding te geven aan onze trainers in Oeganda. Het geld dat voor dit 
project wordt vrijgemaakt wordt gebruikt voor het aanschaffen van de opstartpakketten en een financiële 
tegemoetkoming voor de trainers. 

2.1.5 Ambities  
Op dit moment kunnen we i.v.m. financiële beperking slechts enkele gewassen aanbieden zoals spinazie en 
aubergine, maar in de toekomst zouden we graag groepen vormen en in onderlinge samenwerking grotere 
voedzame gewassen aan bieden zoals avocado bomen, bruine bonen en mais. Als het gebouw gerealiseerd is 
in Kampala willen we graag een demonstratie tuin aanleggen en workshops kunnen bieden voor het kunnen 
bieden van een informatieve agrarische verdieping. Ook willen we van 15 families naar 20 per kwartaal. 
 

Daarbij willen we in de toekomst graag een extra trainer aannemen om zo ook het project te kunnen starten 
in dorpen rondom Kampala en uiteindelijk ook probleem gebieden in noord- Oeganda te kunnen bereiken. 
 
 
 

2.1.6 Kwartaalbegroting 
 

Wat? Wie? Kosten 
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15 families starten 
elke 1e week van het 
kwartaal.  

 

Shaban  is het hoofd van dit project en verantwoordelijk voor de 
organisatie. Hij selecteert de deelnemers, zorgt voor verslag legging en 
organiseert zijn medewerkers. 
 

Hij communiceert met de voorzitter via email/telefoon en elke laatste 
maand van het kwartaal stuurt hij een verslag. 

€ 500,00 +-1.700.00 Ush 
Voor 5 kippen per gezin, 
kippenvoer voor 1 maand, de 
begin workshop en groente 
zaden. 

Transport kosten, 
beltegoed en loon 
voor Shaban + 
assistent 

Geld wordt via de Oegandese rekening naar accountant Moses Menya 
verstuurd en hij geeft het aan Shaban  in de laatste week van het kwartaal. 
Zij schrijven samen een overeenkomst van het geldbedrag, ondertekenen 
deze en sturen hem naar de stichting. 

€ 150,00 
+- 500.000 Ush 

  Totaal per kwartaal: €650,00.  
+- 2.300.000 USH 

 

 

 

2.2 Condomwise 

2.2.1 Doel 
Het verminderen van HIV/Soa’s/ongewenste zwangerschappen (en diens malafide uitgevoerde abortussen) 
en het versterken van seksuele zelfvertrouwen van o.a. prostituees, homoseksuelen en straatjongeren in 
Kampala Oeganda. Dit door (seksuele) voorlichting en condooms aan te bieden in gratis toegankelijke 
workshops en distributiecentra. 

2.2.2 Doelgroep 
Condomwise is bedoeld voor alle doelgroepen, maar heeft daarnaast een extra focus op kwetsbare groepen 
als homoseksuelen (LGBT), prostituees, straatkinderen, mensen uit buitenwijken en eilandbewoners die niet 
of nauwelijks geschoold zijn. 
Ook hebben we een distributiepunt in het overheidsziekenhuis waar patiënten gratis deel kunnen nemen 
aan het Condomwise project. Elke dag lopen hier zo’n 300 mensen langs vanuit allerlei gebieden en 
leeftijden. 

2.2.3 Gewenst perspectief 
Het gebrek aan seksuele voorlichting (over HIV/AIDS, SOA’s en zwangerschap) veroorzaakt veel leed dat 
eenvoudig voorkomen had kunnen worden. Dit project moet er toe leiden het aantal nieuwe HIV/SOA 
infecties en ongewenste zwangerschappen vermindert wordt door middel van seksuele voorlichting en het 
verstrekken van gratis condooms. Daarbij moet het de zelfredzaamheid van vrouwen vergroten, waardoor ze 
beter voor zichzelf op kunnen komen en lekkerder in hun vel zitten. 
 
Seksuele voorlichting op scholen in Oeganda is de laatste jaren sterk verbeterd, maar bereikt vaak niet de 
mensen die deze voorlichting het hardst nodig hebben want veel mensen gaan niet naar school. Goede 
kennis over HIV, SOA’s en zwangerschap is essentieel voor een gezond leven, dat is duidelijk, maar kennis 
alleen is niet genoeg. Daarom verstrekken we op een aantal centrale plekken ook gratis condooms. Een 
condoom kost in Oeganda ongeveer 2.000 Ush (0,65 euro), terwijl een prostituee ongeveer 3.000 Ush (1,00) 
verdiend per klant. Dit betekent dat zij het overgrote deel van een toch al zeer mager inkomen moeten 
afstaan om zichzelf te beschermen tegen zwangerschap en HIV (klanten brengen niet vaak hun eigen 
condooms mee). Andere anticonceptie middelen zijn taboe en worden zelden gebruikt. 
Bij ongewenste zwangerschappen hebben vrouwen vaak geen andere keus dan simpelweg het kind te 
houden aangezien abortus verboden is en adoptie nauwelijks mogelijkheden bied.  
 
Wanhopige vrouwen zoeken hierdoor vaak hun toevlucht tot slecht uitgevoerde abortussen waarbij zij 
ernstig gewond raken of zelfs overlijden. Wij hebben goede dokters die deze vrouwen wel op een veilige 
manier willen behandelen. Ook mensen die homoseksueel zijn willen zij behandelen, terwijl dit eigenlijk niet 
gebruikelijk is. 
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2.2.4 Werkwijze 
Dit project richt zich op 5 thema's namelijk: 'Soa's, ongewenste zwangerschappen, 'Sexual Rights', HIV/AIDS 
en voorbehoedsmiddelen. We geven workshops in deze thema’s waarin ook zelfverdediging gegeven wordt, 
brochures in zowel de lokale taal als Engels  en condooms uitgedeeld worden.  De Oegandese Condomwise 
projectmedewerkers spelen een belangrijke rol door seksuele voorlichting te geven en condooms te 
verstrekken. Daarnaast hebben we een centraal punt in het grootste overheids-ziekenhuis van Oeganda waar 
elke dag ongeveer 300 mensen langs lopen. We bereiken dus een grote groep elke dag op laagdrempelige 
wijze. 
 
We gebruiken ook de train-de-trainer methode waarin mensen die de workshop volgen zelf de kennis weer 
verder kunnen verspreiden in hun omgeving, zo verspreidt de kennis zich als een olie vlek over het land. 

2.2.5 Ambities 
Als het gebouw gerealiseerd is is het wenselijk dat  we financiële middelen hebben om condooms en 
brochures in grotere getalen veilig op te slaan zodat deze altijd voldoende aanwezig zijn. Ook zien we graag 
dat het workshopaanbod uitgebreider wordt en er middelen aanwezig zijn om de zelfverdediging workshop 
te verbeteren. Qua distributiecentra zien we graag dat elke prostitutie gebied ’s-nachts bemand is met 
condooms en referentie materialen. We zouden ook graag ons team uitbreiden met vrijwilligers die het leuk 
vinden om ons te assisteren in Oeganda. Daarnaast zijn we ook nog op zoek naar professionals die expertise 
hebben op het gebied van seksuele voorlichting en in contact willen komen met onze project medewerkers 
in de afgelegen gebieden van Oeganda. 

2.2.6 Huidige kwartaal begroting 
 

Wat? Acties Wie? Kosten 

 
De workshops 

Elke week worden er 1 a 2 workshops 
georganiseerd en gegeven. 
Thema’s zijn: ‘Sexual rights’, ‘STD’s, ‘family 
planning’, HIV/aids', self-defence en 
‘Unwanted Pregnancy’ Afhankelijk van de 
doelgroep worden de thema’s en locatie 
gekozen. 

Dorcus Asiimwe is het hoofd van 
dit project en draagt zorg voor het 
organiseren en uitvoeren van de 
workshops. Anouk heeft contact 
met haar en begeleidt het proces. 

€ 20,00 per workshop 
66.000 Ush  x 12 = 
€ 240,00 
264,000 Ush 

Distributie 
centrum 

Het distributie centrum in Mulago 
Hospital en de flexibele distributie punten 
in prostitutie ‘wijken’ worden  voorzien 
van vrijwilligers, condooms en brochures. 

Amos is verantwoordelijk voor de 
flexibele distributie punten. Dorcus 
en Amos werken samen in Mulago 
Hospital, met hulp van de 
vrijwilligers. 

Condooms: 
€40,00/ 130.000 USH 
voor 1000 stuks. 
Brochures: €12,00 /20.000 USH 
voor 200stuk 

Kosten Onkosten vergoeding  (airtime, transport 
kosten) + loon Dorcus en Amos.  Onkosten 
vergoeding voor vrijwilligers (lunch en 
vervoer. 

Geld gaat via de stichting rekening 
via Moses naar Dorcus en Amos. 
Anouk draagt hier zorg voor. 

€ 300,00 (€ 150 pp) 
900.000 Ush 
€20,00 
50,000 USH 

 Totale kosten 
per kwartaal 

€620,00 
2.046.000 USH 

  

 

2.3 Pearls of Uganda 

 
Het Pearls of Uganda project is in eerste instantie ontworpen om een markt te bieden voor de mooie 
handgemaakte producten van de ambachtslieden in Kampala. Veelal zijn dit alleenstaande moeders. Het idee 



 
 

                     I have a story 
 

8 
 

is om middels een paar Oegandese trainers vaardigheden zoals het sieraden maken verder te verspreiden 
onder jonge meiden. Vaak hebben zij geen opleiding en kost het hen moeite om zichzelf (en hun kinderen) te 
onderhouden.  
Echter het blijkt dat het voor de medewerkers in Nederland erg lastig is markten te vinden om deze 
producten te verkopen. Daarom is dit project momenteel niet actief en wordt er onderzoek gedaan naar een 
meer passende vorm. 
Hier zijn enkele voorbeelden van de producten: 
   

 

 

  


