LION

"HEART

FOUNDATION

Stichting Lion Heart Foundation

Rivium Westlaan 7
2909 LD Capelle aan den lissel

JAARREKENING 2012




.1'1

&

& &

E'EEEEEEEE.

1

o uoual

A

JAARREKENING 2012

Inhoudsopgave

A. BESTUURS- EN DIRECTIEVERSLAG

1
2
3
4

B

Vb WwN PR

(@]

Algemeen

Activiteiten en financiéle positie
Informatie over directie, bestuur
Toekomstparagraaf

. JAARREKENING 2012

Balans per 31 december (na resultaatbestemming)

Staat van baten en lasten

Grondslagen van waardering en van bepaling van het resultaat
Toelichting op de balans

Toelichting op de staat van baten en lasten

. OVERIGE GEGEVENS

Controleverklaring
Begroting 2013

St. Lion Heart Foundation

Vi i O
Ut Lok et



,,—m

JAARREKENING 2012 St. Lion Heart Foundation

A. BESTUURS- EN DIRECTIEVERSLAG
1 Algemeen

1.1 Statutaire naam, vestigingsplaats en rechtsvorm

De Stichting is in het handelsregister van de Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Rotterdam te
Rotterdam ingeschreven onder nummer 24393793, De statutaire naam van de Stichting/Vereniging luidt:
Stichting Lion Heart Foundation (verder afgekort LHF) en is statutair gevestigd te Gemeente Rotterdam. De
rechtsvorm is de vorm van een stichting. :

1.2 Omschrijving van de doelstelling

De stichting heeft als doelstelling het uitvoeren van diverse activiteiten met als doel het duurzaam verbeteren
van de medische zorg en het stimuleren van economische activiteiten in ontwikkelingslanden met als streven
te komen tot onafhankelijkheid. Voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt
of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords.

Om dit doel te bereiken door

. Het erven van middelen en materialen

. Het duurzaam ondersteunen van gezondheidszorgprojecten

. Het uitzenden van medische specialisten en andere zorgverleners
. Het overbrengen van kennis

. Het initi€ren en begeleiden van economische activiteiten

1.3 Juridische structuur

LHF is een zelfstandig opererende stichting met een plaatselijke steunstichting de Stichting Support Lion-Heart
Foundation (ingeschreven bij de Kamer van Koophandel te Rotterdam onder nummer 24481136).

De stichting heeft een z.g. ANBI (Algemeen Nut Beogende Instelling) verklaring; een verklaring zoals bedoeld in
artikel 32, lid 1, onderdeel 3 en artikel 33, lid 1, onderdeel 4 van de Successiewet 1956 onder dossiernummer

27842.

14 Samenstelling van het bestuur en de directie per 31 december 2012
Bestuur

Voorzitter : De heer Drs. F.J. Nederlof

Secretaris : Mevrouw Mr. A.C. de Jong
Penningmeester : De heer Drs. P.H. Deiters

Lid : De heer Dr. H.F. Veen

Lid : De heer Prof Dr. em. J.C.H. van der Meulen
Directie

Directeur : Mevrouw Mr. Ph. Bax-Engelsman
Directeur : Mevrouw Drs. C.H. van der Graaf-Scheffer
15 Statutenwijziging

Gedurende het verslagjaar zijn de statuten niet gewijzigd
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2 Activiteiten en financiéle positie

21 Activiteiten van financieel belang in het verslagjaar
De kernactiviteit van LHF is het exploiteren van een ziekenhuis in Sierra Leone (Yele). Er is een structureel
tekort in de exploitatie van het ziekenhuis en vooralsnog is deze volledig afhankelijk van de financiéle steun
van donateurs. In 2012 is € 235.247 aan middelen ter ondersteuning verstrekt, waarvan € 15.385 aan
waarde in natura.
Daarnaast is de Stichting voortgegaan met de uitvoering van een aantal projecten in het kader van het “Best
of Both Worlds” programma. Dit programma beoogt het ontwikkelen van commerciéle activiteiten in Sierra
Leone met als doel om, naast het creéren van werkgelegenheid, winsten te genereren die gebruikt worden
om sociale structuren zoals de gezondheidszorg en onderwijs, duurzaam te ondersteunen. Dit model is een
nieuwe benadering van ontwikkelingshulp. De projecten die daartoe in 2012 werden ondersteund, zijn:

-Het vitvoeren van een ondersteuningsprogramma voor 1.500 oliepalm boeren

-De uitbouw van de kliniek in Yele tot een volwaardig ziekenhuis

-De bouw van de waterkrachtcentrale in Yele

-De renovatie van een waterzuiveringsinstallatie in Yele
Al deze projecten hangen sterk met elkaar samen. Het doel is binnen enkele jaren aantoonbaar te bewijzen
dat het model van de stichting werkt en een duurzame vorm van ontwikkelingshulp in gang zet.

2.2 Kengetallen

2012
%
Bestedingspercentage
Totaal van de bestedingen uitgedrukt in een
percentage van de totaal van de baten. 94

Percentage kosten fondsenwerving
Kosten van eigen fondsenwerving uitgedrukt in een
percentage van de baten uit eigen fondsenwerving 5
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2.3 Beleid kosten en methoden fondsenwerving

Er wordt naar gestreefd de kosten van fondswerving en kantoor (de overhead) te maximeren rond 10% van
de opbrengsten. De fondswerving geschiedt door de staf en het bestuur van de Stichting op basis van
persoonlijke contacten, presentaties, subsidieaanvragen en donatieverzoeken bij charitatieve fondsen en
het bedrijfsleven. Alle opbrengsten worden besteed conform de doelen die door de donateurs worden
bepaald. Een deel van de verkregen inkomsten kan vrij worden besteed, het overige deel is gekoppeld aan
een bepaald project. Over de besteding aan projecten wordt vaak separaat verslag uitgebracht.

24 Beleid met betrekking tot omvang en functie van reserves en fondsen

Het bestuur streeft er naar om voldoende reserves op te bouwen om aan de korte termijn verplichtingen te
kunnen voldoen zodat de continuiteit van de organisatie en projecten kan worden gegarandeerd. Daarnaast
worden middelen geworven om nieuwe projecten te kunnen starten.

2.5 Beleggingsbeleid
De gelden worden zoveel mogelijk op vastrentende rekeningen bewaard. Er wordt niet belegd in risicovolle
aandelen of anderszins.

2.6 Vrijwilligersbeleid
De organisatie leunt enerzijds op een kleine staf van 2 medewerkers die parttime werken, anderzijds op vele
vrijwilligers zoals het bestuur, waarvan de voorzitter fulltime onbezoldigd zijn rol uitoefent.

2.7 Communicatiebeleid met belanghebbenden
De Stichting informeert haar belanghebbenden via haar website, persoonlijke brieven en regelmatige
informatiedagen. Zij streeft er naar een actueel en compleet beeld te geven van haar activiteiten.

3 informatie over directie, bestuur

3.1 Taak en werkwijze van directie, bestuur

Het bestuur vergadert 3 tot 4 keer per jaar om het beleid te toetsen en de plannen te beoordelen. leder
jaar wordt door de organisatie een jaarplan gemaakt voor het komende jaar. Indien het bestuur dit
goedkeurt, worden de budgetten voor dat jaar goedgekeurd. leder kwartaal volgt een verslag van de
activiteiten en, indien noodzakelijk, een bijstelling van het budget voor de daarop volgende periode. Na
afloop van een boekjaar wordt het jaarverslag besproken. leder bestuurslid heeft ook een eigen
operationele verantwoordelijkheid en zet zich binnen die discipline in voor de realisatie van het jaarplan.
De Stichting kent ook een raad van aanbeveling. Deze raad heeft geen actieve rol maar kan worden geraad-
pleegd indien daartoe een behoefte bestaat.

3.2 Bezoldigings- en vergoedingenbeleid

Het bestuur is onbezoldigd. Per 1 september 2012 is de directievoering overgegaan van de voorzitter van
het bestuur naar de 2 part time medewerkers van het kantoor. Daarbij zijn de salarissen niet aangepast. Op
basis van een declaratie kunnen onkosten in rekening worden gebracht door zowel bestuur als directie.

33 Wijze benoemen en zittingsduur bestuur
De zittingsduur van het bestuur is voor onbepaalde tijd. Nieuwe bestuursieden worden op basis van
volledige consensus binnen het bestuur aangesteld.
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4 Toekomstparagraaf

Het komende boekjaar zal eveneens uit twee hoofdonderdelen bestaan:
1. De ondersteuning van de exploitatie van de ziekenhuis in Yele
2. Het uitvoeren van diverse projecten.

Ten aanzien van de projecten zal in 2013 voor het ziekenhuis de bouw van de nieuwe maternity ward
worden afgerond. De 2e fase van het Schoon drinkwater project zal eveneens in 2013 worden voltooid.
Het boeren ondersteuningsprogramma in Yele zal in 2013 worden afgerond.

Het totaal aan verwachte uitgaven voor 2013 is € 673.000. Hiervan moet bij het opstellen van deze
jaarrekening nog circa € 140.000 worden geworven.

Wat de organisatie van de activiteiten betreft is het bestuur in de 1¢ helft van 2013 tot de conclusie
gekomen dat het 7 jaar na de start van LHF tijd is voor een nieuwe oriéntatie.

Gedurende 2013 zal verder gewerkt worden aan een nieuwe koers, waarbij het plan is om de activiteiten
m.b.t. het ziekenhuis in Yele en de commerciéle activiteiten {(m.n. palm olie productie en waterkracht
centrale) van elkaar te ontkoppelen.

Daarbij wordt ook gekeken naar mogelijkheden om andere investeerders geinteresseerd te krijgen in de
commerciéle activiteiten van LHF. Het doel daarbij is om een betere waarborg te realiseren voor de
continuiteit van LHF in het algemeen en het ziekenhuis in het bijzonder. Naar verwachting zal over deze
mogelijkheden meer duidelijkheid komen in de 2¢ helft van 2013.

F.J. Nederlof, voorzitter

Capelle aan den lJssel, 22 juli 2013




1 BALANS PER 31 DECEMBER 2012

ACTIVA

MATERIELE VASTE ACTIVA

Bedrijfsmiddelen
Computerapparatuur

VLOTTENDE ACTIVA
Vorderingen

Overige vorderingen en activa

Liquide middelen

(1)

(2)

31 december 2012 31 december 2011
€ € € €
1.022 2.044
83.792 62.917
39.170 15.686
123.984 80.647




PASSIVA

31 december 2012 31 december 2011
€ € € €
RESERVES EN FONDSEN (3)
Reserves -81.030 -34.809
Bestemmingsfondsen 83.513 93.571
2.483 58.762
121.500 21.885

KORTLOPENDE SCHULDEN {4)

— 123.984 — 80.647_
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2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN

2012

2011

Baten (5)
Baten uit eigen fondsenwerving

Subsidies van overheden

Overige baten

Besteed aan doelstelling (6)

Werving baten (7)
Kosten eigen fondsenwerving
Kosten verkrijging subsidies overheden

Kosten van beheer en administratie (8)
Totaal lasten

Exploitatieresultaat

Resultaatbestemming

Toevoeging/onttrekking aan:
Continuiteitsreserve, toevoeging/ontrekking
Instandhoudingsreserve, onttrekking
Bestemmingsfonds Uitbreiding ziekenhuis , toevoeging
Bestemmingsfonds Waterkrachtcentrale, onttrekking
Bestemmingsfonds Biomassa Mondiaal, onttrekking
Bestemmingsfonds Schoon drinkwater

Totaal

592.625
317.533

16.660
926.818

870.618

29.651

12.331

41.981

70.498

-983.097

-56.279

-5.533
-40.688
32.376

-83.581
41.147

-56.279

637.221
213.681

0
850.902

983.229

39.053

8.197

47.250

75.373

-1.105.852

-254.950

-22.671
-183.371
9.990
-81.380
22.482

0

-254.950



3 GRONDSLAGEN VAN WAARDERING EN VAN BEPALING VAN HET RESULTAAT

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

De jaarrekening is opgesteld met inachtneming van de richtlijn 650 ("Richtlijn Fondsenwervende

instellingen") met als doel inzicht te geven in de kosten van de organisatie en de besteding van de gelden

in relatie tot het doel waarvoor de fondsen zijn bijeengebracht. De jaarrekening is opgesteld in euro’s. De

uitgaven van de stichting zijn direct gerelateerd aan (de hoogte van) de gerealiseerde baten.
WAARDERINGSGRONDSLAGEN VOOR DE BALANS

Bedrijfsmiddelen

De bedrijffsmiddelen worden gewaardeerd tegen de aanschafwaarde, verminderd met de lineair berekende afschrijvingen
gebaseerd op de economische levensduur. De afschrijvingstermijn voor computerapparatuur bedraagt 3 jaar.

Vorderingen

De vorderingen zijn gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostpijs. Een voorziening voor inbaarheid wordt
zonodig gevormd op basis van een individuele becordeling van de kwaliteit van de vordering.

Liquide middelen

De liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde. Voorzover niet anders vermeld, staan
de liquide middelen ter vrije beschikking van de stichting.

Reserves en fondsen
Reserves betreffen gelden ter vrije besteding.

Fondsen betreffen gelden die besteed moeten worden in het kader van de doelstelling waarvoor deze ter
beschikking zijn gesteld. Dit betreft het nog niet bestede deel van toegekende donaties en subsidies.

Overige activa en passiva

Overige activa en passiva worden gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs.

10




GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING (vervolg)

Algemeen

Het resultaat is bepaald als het verschil tussen de baten en alle hiermee verbonden kosten en andere aan
het verslagjaar toe te rekenen lasten, met inachtneming van de hiervoor vermelde
waarderingsgrondsiagen.

Baten

De baten zijn gevormd door alle aan het verslagjaar toe te rekenen opbrengsten.
Giften in natura worden gewaardeerd tegen de waarde in het economisch verkeer.
Bedrijfskosten

De kosten worden bepaald met inachtneming van de hiervoor reeds vermelde grondslagen van
waardering en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben.

Toekomstyvisie

De economische crisis heeft duidelijk effect op de inkomsten van de stichting. Het is moeilijker om
donaties en/of subsidies te verkrijgen en er bestaat dus een groter risico dat de continuiteit van de
stichting in het geding komt. Om hierop te anticiperen is een aantal scenario’s opgesteld.

Het minimale uitgangspunt is het in standhouden van hetgene in Sierra Leone in de afgelopen jaren
gerealiseerd is, met name het ziekenhuis in Yele. Voor de palmoliefabriek, de waterkrachtcentrale en de
waterzuivering wordt gezocht naar investeerders om deze activiteiten te financieren en te exploiteren,
waarbij een deel van de exploitatieopbrengsten aan het ziekenhuis ten goede komt.

Verwacht wordt hierover in de rest van 2013 meer duidelijkheid over te krijgen.

Daarmee wordt een betere waarborg gerealiseerd voor de continuiteit van LHF in het algemeen en het
ziekenhuis in het bijzonder.

Uitbreiding van de activiteiten {nieuwe projecten of uitbreiding van bestaande projecten) zal uitsluitend
plaatsvinden als daartoe financiering verzekerd is, zowel voor eventuele investeringen als

de daaraan verbonden operationele kosten voor meerdere jaren.

Samenwerking met vergelijkbare ontwikkelingsorganisaties is ook een te onderzoeken scenario.

11



4 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2012

ACTIVA

31-12-2012 31-12-2011

€ €

1. Materiéle vaste activa
Computerapparatuur
Aanschafwaarde 1 januari 3.066 3.066
Cumulatieve afschrijvingen -2.044 -1.022
Boekwaarde 31 december 1.022 2.044

De computerapparatuur betreft twee laptops en een printer. Deze worden in 3 jaar afgeschreven.

2. Vlottende activa

Vorderingen 83.792 62.917
Liquide middelen 39.170 15.686
122.962 78.603

Vorderingen

Vooruit betaald m.b.t. hulpverlening 17.523 62.917
Overige vorderingen 66.269 0
83.792 62.917

Onder overige vorderingen is dit jaar een vordering opgenomen op het Ministerie van Buitenlandse Zaken.
Het betreft eindafrekeningen van subsidies voor de waterkracht centrale en het project Biomassa Mondiaal.
Beide bedragen zijn in 2013 ontvangen.

Liquide middelen

ING Bank, rekeningen-courant 38.702 11.350

Triodos Bank, rekening-courant 100

Mees Pierson, kapitaalgroeirekening 368 4.336
39.170 15.686

12




PASSIVA

3. Reserves en fondsen
Reserves
Bestemmingsfondsen
Reserves

Continuiteitsreserve
Instandhoudingsreserve

Continuiteitsreserve

Stand per 1 januari
Mutatie volgens resultaatbestemming

Uit voorzichtigheid wordt een continuiteitsreserve aangehouden. De richtlijn voor Goede Doelen bedraagt
hiervoor maximaal 1,5 keer de kosten van de eigen werkorganisatie. In 2012 bedragen de kosten voor beheer

en administratie € 70.498 en de personeelskosten van eigen fondsenwerving € 24.663, tezamen € 95.161.
De Stichting heeft hiervoor als norm gesteld 0,5 keer deze kosten.

Instandhoudingsreserve

Stand per 1 januari
Mutatie volgens resultaatbestemming

13

31-12-2012 31-12-2011
€ €
-81.030 -34.809

83.513 93.571
2.483 58.762
47.581 53.114
-128.611 -87.923
-81.030 -34.809
2012 2011
€ €
53.114 75.785
-5.533 -22.671
47.581 53.114
-87.923 95.448
-40.688 -183.371
-128.611 -87.923




Bestemmingsfondsen

In 2012 en voorgaande jaren zijn donaties en subsidies ontvangen die besteed moeten worden in het kader van specifiek
daaraan verbonden doelstellingen. Voorzover besteding nog niet heeft plaatsgevonden, zijn de nog niet bestede

bedragen gereserveerd op bestemmingsfondsen.

Het betreft ontvangen donaties voor de uitbreiding van het ziekenhuis, de bouw van een waterkrachtcentrale, een subsidie
voor onderzoek naar de mogelijkheden van energieopwekking met restafval van palmolieproductie: Biomassa Mondiaal.

Bestemmingsfonds Uitbreiding ziekenhuis
Bestemmingsfonds Waterkrachtcentrale
Bestemmingsfonds Biomassa Mondiaal
Bestemmingsfonds Schoon drinkwater

Bestemmingsfonds Uitbreiding ziekenhuis

Stand per 1 januari
Bestemming resultaat boekjaar
Stand per 31 december

Bestemmingsfonds Waterkrachtcentrale
Stand per 1 januari

Bestemming resultaat boekjaar
Stand per 31 december

Bestemmingsfonds Biomassa Mondiaal

Stand per 1 januari
Bestemming resultaat boekjaar
Stand per 31 december

Bestemmingsfonds Project Schoon drinkwater

Stand per 1 januari
Bestemming resultaat boekjaar
Stand per 31 december

31-12-2012 31-12-2011

€ €

42.366 9.990

0 0

0 83.581

41.147 0

83.513 93.571

2012 2011

€ €

9.990 0

32.376 9.990

42.366 9.990

0 81.380

0 -81.380

0 0

83.581 61.099

-83.581 22.482

0 83.581

14




4. Kortlopende schulden

Loonheffingen
Vakantiegeld
Overlopende passiva

Overlopende passiva

Projectverplichtingen

Huur kantoorpand 2011

Huur kantoorpand 2012
Administratie- en accountantskosten
Overige nog te betalen kosten

Niet uit de balans blijkende verplichtingen

2012 2011

€ €
1.567 2.230
2.604 3.016
117.330 16.639
121.500 21.885
70.953 0
7.560 7.560
18.564 0
4.950 3.750
15.303 5.329
117.330 16.639

De stichting huurt kantoorruimte voor een bedrag van € 1.547 per maand op basis van een huurcontract

dat jaarlijks kan worden verlengd of opgezegd.

15




5 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

5. Baten

Baten uit eigen fondsenwerving
Donaties en giften

Eigen fondsenwerving in natura
Overige baten

Subsidies van overheden

6. Besteed aan doelstelling

. Ondersteuningsprogramma boeren

. Herstel waterkrachtcentrale en waterzuiveringsinstallatie Yele
. Ondersteuning hospitals SSLDF

. Ziekenhuis Yele

. Schoolproject Yele

. Biomassa Mondiaal

. Diversen

N OO bR WN R

7. Werving baten
Kosten eigen fondsenwerving

Personeelskosten eigen fondsenwerving
Externe ondersteuning eigen fondsenwerving

Kosten verkrijging subsidies overheden
Externe ondersteuning verkrijging overheidssubsidies

16

2012 2011

€ €
566.779 601.885
25.847 35.336
16.660 0
609.285 637.221
317.533 213.681
51.580 91.610
534.252 556.448
0 66.754
235.247 231.513
8.666 7.230
36.698 19.637
4.174 10.036
870.618 083.228
24.663 30.855
4.988 8.198
29.651 39.053
12.331 8.197
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2012 2011
8. Kosten van beheer en administratie € €
Personeelskosten 36.583 50.621
Huisvestingskosten 18.564 564
Kantoorkosten 640 887
Algemene kosten 16.394 27.957
Rente -2.706 -5.677
Afschrijvingen 1.022 1.022
70.498 75.373
Personeelskosten
Lonen en salarissen 53.333 70.106
Sociale lasten 7.839 11.772
Kostenvergoeding 0 0
Werk derden 75 5.998
Personeelskosten eigen fondsenwerving -24.663 -30.855
Doorbelaste personeelskosten -6.400
36.583 50.621
Lonen en salarissen
Bruto lonen 45.772 69.468
Mutatie vakantiegeldverplichting 4723 -1.463
Overige 2.838 2.101
53.333 70.106
Ontvangen ziekengelduitkeringen 0 0
53.333 70.106
Het gemiddeld aantal werknemers op fte basis gedurende het boekjaar 2012 bedroeg 0,97 (2011: 1,17).
Het bestuur verricht zijn werkzaamheden onbezoldigd.
Kostenvergoeding
Kostenvergoeding bestuursleden 0 0
Huisvestingskosten
Huur 18.564 18.564
Doorberekende huur 0 -18.000
18.564 564

17




Kantoorkosten

Kantoorbehoeften

Drukwerk

Telecommunicatiekosten, waaronder satellietverbindingen

Contributies en abonnementen
Overige kantoorkosten

Algemene kosten
Accountantskosten
Administratie en advieskosten
Overige algemene kosten
Kengetallen

Doelbestedingspercentage van de baten

Bestedingen aan doelstellingen / totale baten

Doelbestedingspercentage van de lasten

Bestedingen aan doelstellingen / totale lasten

Fondsenwervingspercentage

Kosten eigen fondsenwerving / baten eigen fondsenwerving

Percentage kosten beheer en administratie

Kosten beheer en administratie / totale lasten

18

2012 2011
€ €

616 706
0 0
0] 0
24 40
o] 141
640 887
8.539 7.661
200 1.114
7.655 19.182
16.394 27.957
94 116
89 89
5 6

7 7




TOELICHTING LASTENVERDELING

Specificatie en verdeling kosten naar bestemming

Besteed aan Werving Beheer en
2012 doelstelling baten Administratie
€ € € €

Lasten
Besteed aan doelstelling 870.618 870.618 - -
Werving baten 17.318 - 17.318 -
Personeelskosten 61.246 - 24.663 36.583
Huisvestingskosten 18.564 - - 18.564
Kantoorkosten 640 - = 640
Algemene kosten 16.394 - = 16.394
Rente 2.706- - - -2.706
Afschrijvingen 1.022 - - 1.022

983.096 870.618 41.981 70.497

> G

Dr. H.F. Veen, lid Mr. Ph. Bax-Engelsman, directeur
| v | (/j
) / / — o *
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Stichting Lion Heart Foundation
Rivium Westlaan 7
2909 LD CAPELLE AAN DEN 1JSSEL

CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Verklaring betreffende de jaarrekening

Wij hebben de in dit rapport opgenomen jaarrekening 2012 van Stichting Lion Heart Foundation te Capelle aan den
lJssel gecontroleerd. Deze jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2012 (met een balanstotaal van
€ 123.984) en de staat van baten en lasten over 2012 (met een resultaat van € 56.279 negatief) met de toelichting,
waarin zijn opgenomen een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving en andere
toelichtingen.

Verantwoordelijkheid van het bestuur

Het bestuur van de stichting is verantwoordelijk voor het opmaken van de jaarrekening die het vermogen en het
resultaat getrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstellen van het jaarverslag, beiden in overeenstemming met
Richtlijn 650 Fondsenwervende Instellingen. Het bestuur is tevens verantwoordelijk voor een zodanige interne
beheersing als het noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder afwijkingen van
materieel belang als gevolg van fraude of fouten.

Verantwoordelijkheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een oordeel over de jaarrekening op basis van onze controle. Wij hebben
onze controle verricht in overeenstemming met Nederlands recht, waaronder de Nederlandse controlestandaarden. Dit
vereist dat wij voldoen aan de voor ons geldende ethische voorschriften en dat wij onze controle zodanig plannen en
uitvoeren dat een redelijke mate van zekerheid wordt verkregen dat de jaarrekening geen afwijkingen van materieel
belang bevat. Een controle omvat het uitvoeren van werkzaamheden ter verkrijging van controle-informatie over de
bedragen en de toelichtingen in de jaarrekening. De geselecteerde werkzaamheden zijn afhankelijk van de door de
accountant toegepaste oordeelsvorming, met inbegrip van het inschatten van de risico’s dat de jaarrekening een
afwijking van materieel belang bevat als gevolg van fraude of fouten. Bij het maken van deze risico-inschattingen
neemt de accountant de interne beheersing in aanmerking die relevant is voor het opmaken van de jaarrekening en voor
het getrouwe beeld daarvan, gericht op het opzetten van controlewerkzaamheden die passend zijn in de
omstandigheden. Deze risico-inschattingen hebben echter niet tot doel een oordeel tot uitdrukking te brengen over de
effectiviteit van de interne beheersing van de stichting. Een controle omvat tevens het evalueren van de geschiktheid
van de door het bestuur van de stichting gemaakte schattingen, alsmede een evaluatie van het algehele beeld van de
jaarrekening.

Wij zijn van mening dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is om een onderbouwing voor
ons oordeel te bieden.

Oordeel betreffende de jaarrekening

Naar ons oordeel geeft de jaarrekening een getrouw beeld van de grootte en de samenstelling van het vermogen van
Stichting Lion Heart Foundation per 31 december 2012 en van het resultaat over 2012 in overeenstemming met Richtlijn
650 Fondsenwervende Instellingen.

Benadrukking van onzekerheid omtrent de continuiteit

Wij vestigen de aandacht op de paragraaf “Toekomstvisie” op pagina 11 in de toelichting van de jaarrekening, waarin
uiteengezet wordt dat er vanwege het moeilijker verkrijgen van donaties en/of subsidies een groter risico bestaat ten
aanzien van de continuiteit van de stichting. Deze conditie duidt op het bestaan van een onzekerheid van materieel
belang op grond waarvan gerede twijfel zou kunnen bestaan over de continuiteitsveronderstelling. Deze situatie doet
geen afbreuk aan ons oordeel

Verklaring betreffende andere voorschiften

Wij melden dat het bestuursverslag, voor zover wij dat kunnen becordelen, verenigbaar is met de jaarrekening zoals
vereist in Richtlijn 650 Fondsenwervende Instellingen.

Sliedrecht, 29 juli 2013.
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